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élections municipales des 15 et 22 mars 2026




Ensemble

Le 15 mars prochain, une équipe municipale sortante, en partie renouvelée,
sollicitera a nouveau vos suffrages lors des élections municipales. Certains ayant
consacré plusieurs années au service de la commune ont fait le choix de mettre
un terme a leur fonction d'élu. Nous les remercions pour leur investissement et
pour le travail accompli au service de la commune de Luze.

C'est une liste partiellement renouvelée qui se présente a vous en alliant
expérience, compétences, idées nouvelles et disponibilité.

Luze est une commune rurale. Elle doit rester indépendante et conserver ce caractére tout
en travaillant avec harmonie avec la Communauté de Communes du Pays d'Héricourt.
Nous disposons de revenus modestes. Cependant, nous devons envisager |'avenir avec
ambition afin de développer certains domaines :

Poursuivre la modernisation de notre école et conserver a minima 3 classes
Embellir le village avec pour objectif le maintien du label 4 fleurs
Poursuivre la communication avec les habitants

Faire venir des personnels de santé sur la commune en améenageant un ou
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plusieurs locaux pouvant les accueillir
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ABRY Nicolas | SURLEAU Etienne

L\;’E@;ﬁ;ﬁf - Qgriculteur
GREVILLOT Emeline <l

N Agent de maitrise

| ALBERT Marie-Francoise ¥ THIRY Clotilde
Retraitée_ Chargée d'études RH

LAURENCOT Loic
Gestionnaire batiment

BELFORT Jean-Baptiste

Technicien de maintenance

TOZZI David
Responsable Prévention Sécurité

" MANARA Sandrine
Agent navigant = ;
BERNIEJQSSie _ . VAILLAUT-PREVOT Emeline
_Con’su tatite Farmattice . Chargée de communication
indépendante .
MONNIER Pascal N
! Retraité
DESGRANGES Fabien 7 VERDOT Carole
Enseignant Responsable administrative
générale et RH
STEIB Eric N
Enseignant o .
GRESSARD Jean-Paul WARTELLE Sylvaine

Retraité Chargée de mission partenariat
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~_~ Lécole est le premier vecteur de lien social et de | _
vivre-ensemble. Luze est une commune qui va avoisiner “ N /' “LE
les 900 habitants avec une volonté de conserver sa popu- '
lation. Il serait inconcevable qu'une commune comme la nétre n‘ait plus

d'école. C’est un lieu de rencontres et de convivialité ou se retrouvent de ~._ - -
nombreux parents aux entrées et sorties de classes. Ce sont aussi des pa- N

rents qui s'investissent au sein de l'association « Les z'enfants d'abord » avec ; |

pour objectif de soutenir financiérement le monde éducatif. >

Nous devons faire tout notre possible pour la conserver et permettre a nos

piscalite

& budget

La gestion rigoureuse en matiére budgétaire des précédents mandats nous permet d'aborder 2026-
2032 avec une épargne nette de l'ordre de 400 000 €, assurant en partie le financement des futurs projets.
Nous devrons maintenir la fiscalité a un faible niveau pour garantir le pouvoir d’achat des Luzois.
Mais il faudra veiller également a conserver notre capacité d'autofinancement. Cela risque de devenir
de plus en plus complexe car les aides de I'Etat risquent de se rareFer Nous continuerons a exploiter
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rinancements possibles pour permettre le developpement de nos projets.

1l faut nous impliquer activement dans le développement de l'intercommunalité. Cette collectivité
a I'échelle humaine propose des équipements essentiels pour toute la communauté :
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* La construction du bassin d'apprentissage est une réussite. Grace a cette structure, les
enfants de notre village peuvent apprendre la natation.

* Le pole périscolaire situé a Echenans-Sous-Mont-Vaudois offre une solution de prise en
charge des enfants hors temps scolaire. Un projet de nouveau péle périscolaire est
actuellement & I'étude & Echenans et nous soutiendrons cet investissement.

* Le transport a la demande permet aux habitants des villages de se rendre plus facilement

sur la ville centre ainsi qu'a la gare TGV et a I'hopital Nord Franche-Comté.

* Ledéveloppementéconomique, compétence delaCCPH, doitse poursuivre. Notreterritoire /\

est attractif et le développement économique permet de réduire la fiscalité communautaire [~

sur les ménages. Il permet la création d'emplois, le financement de nos services et & une |

plus grande échelle, de conserver notre dispositif de protection sociale. Nous soutiendrons i\\ -
ainsi le projet de construction d'une zone d'activités sur notre commune. S

* L'assainissement et I'eau sont restés la compétence de nos syndicats. La gestion de l'eau

restera pilotée par le syndicat des eaux de Champagney qui effectue un trés bon travail.
Lors de cette mandature, le syndicat de la Luzine qui regroupe Luze et Chagey devra
impérativement améliorer la qualité du réseau et du traitement des eaux usées. Le dispositif
prend de l'age et il nécessite un investissement important.
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* Maintenir les voeux de la municipalité _ | \““\\___//

+ Mettre a jour régulierement le site internet
* Informer les habitants de tous les événements susceptibles de les intéresser par le
numérique, sur des réseaux sociaux et par l'affichage communal ’
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Notre commune est un village avec un caractére rural bien affirmé que nous NP
devons conserver. C'est un élément important pour la qualité de vie des Luzois, tout |
en améliorant l'attractivité du village. Dans l'optique de conserver notre école, le vil- A
lage doit toujours continuer a se développer. Nos lotissements ont contribué a nous
rassurer en ce sens. Il nous faut continuer a encourager les investisseurs a réhabi-
liter certaines grandes batisses pour y créer plusieurs appartements. Cela permet d'avoir des loge-
ments locatifs trés demandés notamment par des enfants du village. En paralléle, la question d'une
maison seniors est a étudier pour permettre a nos ainés de rester au village.

La finalisation du Plan Local d’'Urbanisme Intercommunal (PLUi), toujours en construction, est a
espérer lors de la prochaine mandature. Il nous faudra veiller a ce que les projets soient validés par un
maximum d'élus locaux pour le bien-étre de tous.
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' Pour le bien-étre des habitants, notre équipe souhaite :
* Encourager la participation citoyenne et les actions bénévoles pour embellir le village
* Soutenir les initiatives favorisant le développement du tissu associatif
* Encourager les manifestations intergénérationnelles
* Soutenir toutes les grandes manifestations
* Favoriser la participation citoyenne par des initiatives tournées vers les jeunes
« S'appuyer sur les actions collectives existantes
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. Engager des travaux d'ameélioration de notre réseau d'assainissement
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* Renover totalementun logement communal et permettre l'installation d'un professionnel de sante

* Engager des travaux de renovation de 'école, du temple, de la mairie et de la MTL, ainsi que la
pose de panneaux photovolta'l'ques sur certains batiments communaux

» Gerer rigoureusement notre foret avec 'ONF, en adéquation avec le changement climatique
* Réaliser une nouvelle construction pour les locaux technigues communaux

* Continuer I'enfouissement des reseaux aeriens dans toutes les rues

* Poursuivre le développement des mobilités douces, en particulier en direction d'Héricourt

* Maintenir, voire améliorer la qualite de nos routes communales

* Investir pour la securité des habitants

* Engager une étude relative a la construction de logements seniors
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' Nous avons besoin de

le "i 5 mars 2026 votre soutien
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